
109 
 

 

 

 

 

 



110 
 

 
2. Младший 

воспитатель;  

Уборщик 

служебных 

помещений;  

Машинист по 

стирке белья; 

Шеф-повар;  

Повар; 

Кладовщик 

Работы с водой и 

водными 

растворами, 

дезинфицирующим

и средствами, 

работы, 

выполняемые в 

резиновых 

перчатках 

Защитные средства 

гидрофобного 

действия 

(отталкивающие 

влагу, сушащие кожу)  

100 мл  

Работы, 

связанные с 

легкосмываемыми 

загрязнениями 

Очищающие 

средства: мыло или 

жидкие моющие 

средства для мытья 

рук 

200 г (мыло 

туалетное) или 

250 мл (жидкие 

моющие средства 

в дозирующих 

устройствах) 

Работы, 

выполняемые в 

резиновых 

перчатках, с водой 

и водными 

растворами, 

работы с 

дезинфицирующи

ми средствами 

Регенерирующие 

восстанавливающие 

кремы, эмульсии 

100 мл 

3. Дворник; 

Рабочий по 

обслуживанию и 

текущему ремонту 

зданий сооружений 

и оборудования; 

Кочегар 

Работа при 

воздействии 

пониженных 

температур, ветра 

Средства защиты кожи 

при воздействии 

пониженных 

температур, ветра (от 

раздражения и 

повреждения кожи 

лица). 

 

100 мл 

Наружные работы 

(сезонно при 

температуре 

воздуха выше 0С), в 

период активности 

кровососущих и 

жалящих  

насекомых и 

паукообразных 

Средства защиты от 

биологических 

вредных факторов (от 

укусов насекомых, 

кровососущих, 

паукообразных 

сезонно при 

температуре воздуха 

выше 0С).  

 

200 мл 

Работы, связанные с 

легкосмываемыми 

загрязнениями  

 

Мыло или жидкие 

моющие средства для 

мытья рук  

200 г (мыло 

туалетное) или 

250 мл (жидкие 

моющие 

средства в 

дозирующих 

устройствах)  
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*Примечание: 

1. На работах с легкосмываемыми загрязнениями, работодатель имеет право не 

выдавать смывающие средства непосредственно работнику, а обеспечивает 

постоянное их наличие в санитарно-бытовых помещениях. 

2. Защитные средства гидрофильного, гидрофобного или комбинированного 

действия (кремы, гели и пр.) наносятся на открытые участки тела работником до 

начала работы. 

3. Регенерирующие средства наносятся работниками на открытые чистые участки 

тела после работы. 

4. Выдача работникам смывающих и обезвреживающих средств должна 

фиксироваться под роспись в личной карточке учета выдачи смывающих и (или) 

обезвреживающих средств. 

5. Смывающие и (или) обезвреживающие средства неиспользованные по истечении 

отчетного периода (1 месяц) могут быть использованы в следующем месяце при 

соблюдении срока годности. 
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